CE[{CA

Centres de Recerca
de Catalunya

REUO034-23 - Tecnic/a, TP6

Area de Projectes de la Fundacié Institucié dels Centres de Recerca de Catalunya
Periode de vigencia: 15/03/2023 - 27/03/2023

Categoria: Sector public i altres

La Fundacio Institucio dels Centres de Recerca de Catalunya (I-CERCA), entitat adscrita al
Departament de Recerca i Universitats, té la necessitat de cobrir un lloc de treball de personal
técnic, nivell TP6, a I'Area de Projectes, amb les caracteristiques segiients.

Es convoca una plaga destinada a cobrir el segiientlloc de treball de caracter temporal,
principalment associat al projecte EU-CARDEA, a la I-CERCA.

1. Descripcio del lloc:

Lloc de treball: Tecnic de projectes

Categoria: Tecnic

Nivell: TP6

Import anual brut : 37.479,67€

Horari: Jornada ordinaria de 37,5 hores setmanals de dilluns a divendres

Centre de treball: Fundacié Institucié Centres de recerca de Catalunya

Adreca: Via Laietana, 2

Poblacio: Barcelona 08003

Tipus de contracte: Indefinit d'activitats cientific-técniques (fins a fi del finangament del
projecte).

2. Requisits:

Es tindran en compte prioritariament les sol-licituds de les persones que acreditin un vincle
preexistent de caracter fix amb I'’Administracioé de la Generalitat i el seu sector public i que
reuneixin els requisits de titulacié i coneixements seglents:

e Titulacié academica universitaria superior.

e Coneixement oral i escrit de la llengua catalana de nivell C2 (D) de la Direccié General
de Politica Linguistica o equivalent. En cas de no disposar d'aquest certificat, aquest
coneixement es constatara amb la superacié d'una prova que s'efectuara amb les
mateixes garanties i requisits que les proves de coneixements de llengua catalana
previstes per a |I'obtencié del certificat esmentat.

e Coneixement oral i escrit de la llengua anglesa: minim B2 escola oficial d'idiomes o
equivalent.

e Usuari avancat en Excel (taules dinamiques), Power Bl (o similar, Tableau, Qlik etc) i
eines de presentacid i “reporting”.

3. Funcions del lloc:
» Gestionar principalment les dades de les accions i del projecte CARDEA.
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» Tractament de volums de dades de grans dimensions i heterogenies.

* Interactuar amb els centres CERCA i amb d'altres institucions per al desenvolupament
d’accions de la I-CERCA.

» Altres funcions de naturalesa similar que li encarreguin els superiors jerarquics.

4. Es valorara:

* Formacié Gestié de Dades.

» Esvalorara experiéncia en MicroStrategy.

» Habilitats relacionades amb la curacié de dades (cerca i contrast d'informacid,
sistematitzacio).

* Habilitats relacionades amb la tramesa i publicacié de dades a plataformes web. Es
valorara experiéncia en Wordpress.

» Coneixement del sistema de recerca catala, en especial, centres CERCA i/o Universitats.

» Coneixement de gesti6 d'indicadors de recerca, gestio de la recerca, i de
transferencia/innovacio.

» Coneixement de la LOPD i proteccié de dades.

» Coneixement de publicacié de dades obertes.

» Experiencia laboral en entitats del sistema CERCA o sector public.

» Participacioé en projectes de recerca nacionals, europeus o internacionals.

» Formacié universitaria en TIC, bases de dades, lingtistica i/o llengua catalana.

5. Tipus de contracte:

Contracte indefinit d'activitats cientifico-tecniques (regulat en I'art. 23 bis de la LCTI).

6. Presentacio de curriculums:
Data limit presentacio sol-licitud: 27/03/2023.

Les persones interessades que reuneixin els requisits, poden sol-licitar la seva incorporacio a
I'oferta mitjangant un correu electronic a I'adrega: applications@cerca.cat

Al correu electronic hi ha de constar a I'apartat assumpte CERCA TP6_01_2023, i a I'apartat
reservat al text, els cognoms i nom, el NIF, el telefon de contacte, la titulacié académica i el
nivell de catala. Aixi mateix s'ha d'adjuntar el curriculum personal on hi consti la descripcié de
les tasques realitzades en els diferents llocs ocupats fins el moment.

7. El sistema de seleccio sera:

« Analisi del CV per valorar aspectes relacionats amb la formacio, la trajectoria professional i
I'experiencia en llocs relacionats amb el lloc de treball objecte de seleccio.

« Entrevista. Un cop valorat el curriculum, les persones pre-seleccionades seran convocades a
una entrevista personal per constatar i ampliar la informaci6 detallada en el curriculum i per

valorar els aspectes relacionats amb les competencies professionals. (*)
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Les candidatures que no compleixin amb els requisits, que no estiguin incloses dins els
suposits previstos o no es tramitin d'acord amb el procediment establert, no seran tingudes en
compte.

Protecci6 de dades. De conformitat amb el REGLAMENT (UE) 2016/679 del Parlament Europeu
I'informem que les dades personals curriculars facilitades en el marc d'aquesta convocatoria
seran objecte de tractament per part de la Fundacié Institucioé de centres de recerca de
Catalunya (I-CERCA) amb la finalitat de gestionar la presentacié de la seva sol-licitud per cobrir
la plaga especificada a la convocatoria. Les dades es conservaran mentre la convocatoria
estigui oberta i un cop finalitzada es conservaran d'acord amb els terminis establerts a la
normativa d'arxius aplicable. Les seves dades no es cediran a d'altres organitzacions o entitats
excepte per obligacio legal. Pot exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio, oposicio,
limitacio, o exercir el dret a la portabilitat de les

seves dades, adregant un escrit, acompanyat de copia de document oficial identificatiu, a |-
CERCA a Via laietana 2, 08003, Barcelona — al Delegat de Proteccié de Dades, a info@cerca.cat
o al seu Delegat de Proteccié de Dades, Microlab Hard S.L. a dpo@cerca.cat. En cas de
disconformitat amb el tractament, també té dret a presentar una reclamacié davant I'Autoritat
Catalana de Proteccié de Dades, www.apdcat.net.

8. Transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern:

Us informen que, en el cas d'ofertes de I'’Administracié de la Generalitat de Catalunya i del seu
sector public, en compliment de I'art. 9.1 e) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparencia, accés a la informacioé publica i bon govern, el nom i cognoms de la persona
seleccionada per a la plaga oferta sera publicat en el web del Portal de transparencia de la
Generalitat de Catalunya durant un mes, excepte que aquesta persona exerceixi el dret
d’'oposicio informant al gestor de la convocatoria que hi concorre alguna circumstancia
especial que justifiqui legalment la seva no publicacié

9. Régim d’'impugnacions i al-legacions:

Contra aquesta convocatoria, la persona interessada pot interposar demanda contenciosa
laboral davant dels Jutjats Socials en el termini de dos mesos comptats a partir de I'endema de
la seva publicacid/comunicacid, d'acord amb les previsions establertes a l'article 69.2 de la Llei
36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccio social -LRJS-, i seguint el procediment
establert als articles 151 i 152 de la referida LRJS, sens perjudici que pugui interposar qualsevol
altre recurs que consideri convenient per a la defensa dels seus interessos.

(*) En cas de rebre moltes sol-licituds, no es podra garantir una resposta individualitzada a les
persones participants.
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